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Datblygu, cynnal a gwerthuso cynlluniau a threfniadau dilyniant busnes .

SAFOHAL GALWEDIGAETHOL CENEDLAETHOL

Trosolwg

Mae'r safon hon yn ymwneud & datblygu, cynnal a gwerthuso cynlluniau dilyniant busnes i
sicrhau bod sefydliadau'n parhau i ymarfer swyddogaethau craidd os digwydd rhywbeth i dorri
ar draws y busnes neu os bydd argyfwng.

Mae hyn yn berthnasol i unrhyw sefydliad sector cyhoeddus, preifat neu wirfoddol y gall torri ar
draws y busnes neu argyfwng effeithio arno, gan gynnwys ymatebwyr mewn argyfwng y mae
angen iddynt gynnal eu galluoedd eu hunain os bydd argyfwng.

Grwp Targed

Argymhellir y safon hon ar gyfer y rhai sy'n ymwneud & datblygu, cynnal a gwerthuso
cynlluniau a threfniadau dilyniant busnes. Mae hyn yn cynnwys rheolwyr mewn sefydliadau a
rhai sydd & chyfrifoldeb penodol am gydlynu trefniadau dilyniant busnes.
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Meini prawf perfformiad

Rhaid i chi allu:
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Gwybodaeth a dealltwriaeth

Mae angen i chi wybod a deall:
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Ymddygiadau

Isod rhestrir y prif ymddygiadau generig y mae angen eu cymhwyso. Mae'r rhain wedi'u nodi'n
benodol/yn ddealledig yng nghynnwys manwl yr uned, ac fe'u rhestrir yma ar ffurf gwybodaeth
ychwanegol:

1 ystyriaeth gymunedol
2 bod yn benderfynol

3 & meddwl agored

4 bod yn realistig

Sgiliau

Isod rhestrir y prif sgiliau generig y mae angen eu cymhwyso. Mae'r rhain wedi'u nodi'n
benodol/yn ddealledig yng nghynnwys manwl yr uned, ac fe'u rhestrir yma ar ffurf gwybodaeth
ychwanegol:

1 dadansoddi

2 cyfathrebu

3 ymgynghori

4 dadansoddi effaith

5 dylanwadu

6 rhyngbersonol

7 cyfweld

8 cyd-drafod

9 rhwydweithio

10 trefnu

11 arweinyddiaeth

12 pennu blaenoriaethau
13 datrys problemau

14 rheoli prosiectau

15 paratoi cynlluniau/adroddiadau
16 cynllunio strategaeth

Geirfa

Termau a ddefnyddir yn aml a sut dylid eu dehongli yng nghyd-destun SGC
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Hapddigwyddiadau Sifil:

Cynllun dilyniant busnes
Cyfres o weithdrefnau a gwybodaeth wedi'u dogfennu a fwriedir i sicrhau dilyniant
swyddogaethau critigol os bydd rhywbeth yn amharu arnynt.

*Dadansoddiad o’r effaith ar fusnes *
Dull o asesu'r effeithiau a allai ddeillio o ddigwyddiad a'r lefelau adnoddau ac amser fyddai'n
ofynnol ar gyfer adferiad.

*Sefydliad  *

Cyrff cyhoeddus, preifat neu wirfoddol.

Cysylltiadau a SGC eraill
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