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Gweithio mewn cydweithrediad a sefydliadau eraill SAFOMAL GALWEDIGAETHOL CENEDLAETHOL

Trosolwg

Mae'r safon hon yn ymwneud & datblygu a chynnal perthnasoedd gwaith effeithiol gyda
sefydliadau eraill, yn cynnwys cyrff cyhoeddus, preifat neu o'r sector gwirfoddol. Mae hyn yn
hanfodol ar gyfer gwaith amlasiantaeth effeithiol wrth gynllunio ar gyfer argyfyngau, ymateb
iddynt, a chynorthwyo adferiad wedi iddynt ddigwydd.

Grwp Targed

Mae'r safon yn arbennig o addas ar gyfer y rhai sy'n gweithio gyda phobl o sefydliadau eraill
wrth gynllunio ar gyfer argyfyngau, ymateb iddynt, neu gynorthwyo adferiad wedi iddynt
ddigwydd. Gellir ei defnyddio hefyd yn lleoliadau eraill y sector cyfiawnder.
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Meini prawf perfformiad

Rhaid i chi allu:
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Gwybodaeth a dealltwriaeth

Mae angen i chi wybod a deall:
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Ymddygiadau

Isod rhestrir y prif ymddygiadau generig y mae angen eu cymhwyso. Mae'r rhain wedi'u nodi'n
benodol/yn ddealledig yng nghynnwys manwl y safon, ac fe'u rhestrir yma ar ffurf gwybodaeth
ychwanegol:

1 cydweithredol

2 ystyriaeth gymunedol
3 adeiladol

4 4 meddwl agored

5 realistig

Sgiliau

Isod rhestrir y prif sgiliau generig y mae angen eu cymhwyso. Mae'r rhain wedi'u nodi'n
benodol/yn ddealledig yng nghynnwys manwl y safon, ac fe'u rhestrir yma ar ffurf gwybodaeth
ychwanegol:

1 cyfathrebu

2 dylanwadu

3 cysylitu

4 cyd-drafod

5 rhwydweithio

6 trefnu

7 cyflwyno

8 canfod problemau

9 datrys problemau

10 pennu blaenoriaethau

Geirfa

Rheolaeth Integredig ar Argyfyngau (IEM)

Dull o atal a rheoli argyfyngau sy'n cynnwys chwe gweithgaredd allweddol - rhagweld, asesu,
atal, paratoi, ymateb ac ymadfer. Mae IEM yn troi o gwmpas y syniad o adeiladu gwytnwch
cyffredinol uwch yn wyneb ystod eang o heriau sy'n amharu. Mae'n galw am ymdrech
amlasiantaeth gydlynus.

Sefydliadau**
Cyrff cyhoeddus, preifat neu wirfoddol.
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Cysylltiadau a SGC eraill
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